
SEA PARTE DE RAMP UP
¡La plataforma para fortalecer su pyme!

Finanzas: 
Análisis financiero para el mejor desempeño, continuidad y crecimiento 
del negocio.

Estrategia: 
Optimización de procesos internos y diseño de propuesta de valor 
adecuada para la exportación o encadenamiento.

Gobierno corporativo: 
Profesionalización de la estructura organizacional y la toma de 
decisiones.

Sostenibilidad:
Diseño de estrategias de involucramiento y comunicación con actores 
claves para la competitividad del negocio. Perspectiva de género y 
gestión del tema dentro de la organización.

Es un programa enfocado en fortalecer la formación empresarial 
de las pymes con potencial de internacionalización, ya sea a 
través de la exportación directa o de encadenamientos con 
empresas exportadoras. 

A través de él, usted podrá recibir asesoría personalizada 
enfocada en el desarrollo integral de modelos de negocios 
basados en cuatro áreas de acción: 

¿En qué 
consiste? 



PROCOMER ejecuta el programa
y el INA otorga becas del 95% del costo 
a las empresas
 
Sectores estratégicos: 

Agrícola:
Agrícola sostenible: orgánicos y 
certificados, plantas funcionales o 
medicinales
Carne de res
Plantas, flores y follajes: plantas 
ornamentales
Raíces y tubérculos: yuca, zanahoria, 
camote, ñame, ñampí, jengibre, cúrcuma (y 
subproductos)
Tradicional: piña (y subproductos)

Alimentario:
Alimento para animales
Alimentos funcionales
Insumos: frutas congeladas y conservadas, 
purés y pastas de frutas
Productos alimenticios terminados: 
conservas, bebidas, snacks, salsas y 
aderezos, cereales y pastas
Productos de maricultura y acuicultura
Tradicionales: café, cacao

 

Servicios:
Animación y videojuegos
Servicios de educación
Tecnologías verdes
TIC’s

Industria especializada:
Manufactura Avanzada: dispositivos 
médicos, aeroespacial, automotriz.
Químico (limpieza, insumos agrícolas), 
farmacéutico y nutracéutico

    

            El programa contempla 16 semanas 
            de formación empresarial y está  
           dirigido por asesores de alto nivel, 
           con el objetivo de ofrecer 
           acompañamiento en las      
           cuatro áreas mencionadas. 



Sesiones grupales: Formación gerencial en formato de charlas y talleres, 
ofrece contenidos prácticos para ser aplicados en las empresas. Duración: 2 
horas por semana, para un total de 32 horas de asesorías grupales. 

Sesiones personalizadas: Sesiones entre asesores y cada empresa de forma 
individual dirigidas a atender sus necesidades específicas y apoyar el 
cumplimiento de sus objetivos. Duración: de 24 horas de asesoría privada 
para cada empresa.

Diagnóstico empresarial y diseño de plan de acción: En conjunto con el 
apoyo de asesores, cada empresa tendrá la oportunidad de identificar las 
áreas que requieren ser trabajadas y priorizar los esfuerzos en un plan de 
acción. 

Diseño de mapa de ruta: Al final del programa, asesores diseñarán una guía 
sobre las acciones que debe continuar ejecutando cada empresa de cara a 
sus objetivos de exportación o encadenamientos. 

El programa incluye

•Apertura de formulario de aplicación en línea: 13 de mayo

•Webinars informativos: 13 de mayo al 7 de junio

•Proceso de Selección: 10 de junio al 26 de julio

•Proceso administrativo para otorgamiento de becas por parte del  

  INA: 29 de julio al 9 de agosto

•Aplicación de Diagnóstico Empresarial y Diseño de Planes de 

  Acción: 5 al 16 de agosto

•Ejecución del Programa de Entrenamiento: 19 de agosto al 6 de 

  diciembre

12O EMPRESAS BENEFICIADAS ENTRE 2021 Y 2023 

Regístrese aquí

Nueva
convocatoria

https://capitalsemillaprocomer.charly.io/auth/sign_in

